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Loonschalen

Arbeiderspersoneel
Cat. 1 bode

magazijnier(ster)
schoonmaker/schoonmaakster
niet gespecialiseerd onderhoudspersoneel
Cat. 2 arbeid(st)er die onder toezicht minstens één discipline uitvoert van de eerste tot de derde
discipline
bestuurder van voertuig, als hoofdactiviteit
Cat. 3 gediplomeerde dentaaltechnicus
arbeid(st)er of dentaaltechnicus die ten minste één discipline uitvoert of kan
uitvoeren van de 4° tot de 10° discipline

Cat.4 gediplomeerde dentaaltechnicus die één discipline uitvoert of kan uitvoeren van de 4° tot

de 10° discipline en er de eindverantwoordelijkheid voor draagt.

Opmerking: Wat betreft de arbeid(st)ers die vallen onder de categorieén 2, 3 en 4:
hun taakinhoud omvat eveneens het elementair administratief werk en telefonische
contacten met de opdrachtgevers.

Cat. 5 gediplomeerde dentaaltechnicus die twee of meer disciplines uitvoert of kan
uitvoeren van de 4° tot de 10° discipline en er de eindverantwoordelijkheid voor

draagt.

Opmerking: een werknemer behoort tot een van de categorieén 2 tot 5 als hij een
of meerdere disciplines uitvoert of kan uitvoeren van de eerste tot de tiende
discipline.
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De lijst van de disciplines:

Discipline 1 . . .

Alle gipswerken en vervangingsproducten van gips + cuvetten stoppen.

Discipline 2 Individuele hulpmiddelen zoals individuele lepels — beetwallen — paradontale hulpmiddelen —
uitsculpteren voor waspas — klemmen plooien.

Discipline 3 " . . .

Afwerken en polijsten kunststoffen — herstellingen — relining — rebasing.

Discipline 4 Gebalanceerde opstellingen boven + onder op volwaardige articulator + monteren in
articulator met aangezichtsboog.

Discipline 5 Orthodontische apparaten.

Discipline 6 Metaalstructuur van uitheembare prothesen (skeletten) + solderen en galvanische
bewerkingen en precisieverankeringen.

Discipline 7 Metaalstructuur van vaste prothesen (kronen en bruggen).

Discipline 8 Opbrengen keramiek of hars op structuur voor vaste prothese.

Discipline 9 Precieze verankeringen + suprastructuren op implantaten.

Discipline 10 Het bedienen en uitvoeren van CAD-CAM technologieén binnen de dentaaltechnieken.

Bediendepersoneel

Cat. 1 Uitvoerend administratief werk en/of eenvoudig kantoorwerk. Niet in het bezit van
een diploma secundair onderwijs.

Cat. 2 Administratief personeel in het bezit van een diploma secundair onderwijs of
gelijkwaardige opleiding of gelijkwaardige kenniservaring. Kan zelfstandig de
administratieve taken uitvoeren.

Cat. 3
Afdelingshoofd: Neemt de leiding waar van kleine technische eenheden. Beschikt
over de nodige technische en sociale vaardigheden om een groep te leiden.
Personeel met een diploma van hoger niet-universitair onderwijs.

Cat. 4 Technisch bedrijfsleider: neemt de leiding waar van het globale productieapparaat.

Universitair geschoold personeel.
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Loonschalen arbeiders 38-urenweek
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14,2414
14,3059
14,3660
14,4462
14,4462
14,5056
14,5703
14,6402
14,7053
14,7706
14,8297
14,8999
14,9746
15,0349
15,1057
15,1770

2

14,8102
15,4789
16,1327
16,8022
17,4608
18,4486
18,5186
18,5840
18,6538
18,7235
18,7834
18,8535
18,9182
18,9834
19,0544
19,1257

3

17,2044
18,2426
19,2749
19,3477
19,3477
19,4208
19,4888
19,5618
19,6247
19,6976
19,7648
19,8335
19,9012
19,9687
20,0427
20,1174

vanaf

4

20,6674
21,0064
21,3553
21,4292
21,4292
21,4916
21,5594
21,6271
21,7054
21,7731
21,8414
21,9090
21,9820
22,0445
22,1189
22,1931

PULS

1.6.2024

5

23,4320
23,7758
23,8539
23,9169
23,9169
23,9844
24,0573
24,1257
24,1933
24,2556
24,3288
24,4071
24,4696
24,5372
24,6115
24,6858
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Loonschalen arbeiders 39-urenweek (met inhaalrust)
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13,8762
13,9393
13,9977
14,0758
14,0758
14,1337
14,1968
14,2650
14,3283
14,3920
14,4495
14,5179
14,5907
14,6495
14,7185
14,7879

2

14,4305
15,0819
15,7194
16,3712
17,0127
17,9756
18,0437
18,1077
18,1754
18,2433
18,3016
18,3700
18,4331
18,4967
18,5657
18,6350

3

16,7632
17,7748
18,7805
18,8514
18,8514
18,9231
18,9889
19,0603
19,1214
19,1928
19,2583
19,3248
19,3911
19,4564
19,5287
19,6015

vanaf

4

20,1376
20,4679
20,8078
20,8797
20,8797
20,9407
21,0066
21,0724
21,1486
21,2147
21,2814
21,3471
21,4183
21,4792
21,5516
21,6240
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5

22,8313
23,1660
23,2421
23,3037
23,3037
23,3692
23,4404
23,5069
23,5727
23,6335
23,7049
23,7810
23,8419
23,9083
23,9807
24,0529
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2.466,07
2.490,49
2.515,18
2.540,06
2.565,27
2.590,65
2.616,30
2.642,19
2.668,47
2.734,63
2.802,36
2.858,03
2.914,82
2.972,77
3.031,73
3.091,98

2

2.513,28
2.556,87
2.609,50
2.662,28
2.714,99
2.768,17
2.821,17
2.874,51
2.927,77
3.001,28
3.075,28
3.137,71
3.200,56
3.264,08
3.328,05
3.392,64

3

2.560,55
2.623,27
2.703,86
2.784,57
2.864,82
2.945,70
3.026,07
3.106,73
3.187,22
3.267,89
3.348,34
3.417,27
3.486,46
3.5655,42
3.624,53
3.693,23

vanaf

4

3.621,85
3.740,25
3.858,09
3.976,25
4.093,97
4.212,38
4.330,38
4.448,52
4.566,63
4.684,53
4.802,81
4.920,72
5.038,58
5.156,51
5.274,35
5.392,29

PULS

1.6.2024
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Eindejaarspremie

VOOR WIE ?

Wie werkt in de sector van de tandtechniek heeft —voor zover er aan de voorwaarden voldaan is- recht op een
eindejaarspremie.

Deeltijdse werknemers ontvangen in verhouding tot hun arbeidsregime een gedeelte van de eindejaarspremie.

Een werknemer die tijdens de referteperiode in dienst kwam of uit dienst ging heeft recht op pro rata eindejaarspremie. Elke
gewerkte maand of aan prestaties gelijkgestelde maand geeft recht op 1/12 van de eindejaarspremie. Een indiensttreding voor
de 16e van de maand of een uitdiensttreding na de 15e wordt als een volledig gewerkte maand beschouwd.

BEDRAG

Voltijdse werknemers die tijdens de volledige referteperiode (van 1 december tot 30 november) hebben gewerkt en/of
periodes hebben die aan prestaties gelijkgesteld worden hebben recht op de volledige eindejaarspremie. Sinds 2019 is er een
indexeringsmechanisme van toepassing: de eindejaarspremie wordt samen met de lonen geindexeerd. De eindejaarspremie
bedraagt 408euro in 2020, 416,16euro in 2021 en 676,26euro in 2022. In 2023 wordt de eindejaarspremie verhoogd naar
792,35€.

Vanaf 1 juni 2024 bedraagt de eindejaarspremie 824,26 euro.

TIJDSTIP VAN BETALING

Deze premie wordt door de werkgever betaald in de loop van de maand december.
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Vanaf 01.01.04 : Alle vervoermiddelen vf de 1ste kilometer.

1. Trein en Openbaar vervoer

Tarief: derde betalersregeling

2. Eigen vervoermiddelen

Tarief: 1/5de van prijs sociaal abonnement 2e klasse NMBS (week).

3. Per fiets 0,35€/km
(automatische gekoppeld aan fiscaal max)
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Vakbondspremie

Bedrag: 2018 72,00 € voor deeltijds en voltijds
2019 96,00 € voor deeltijds en voltijds
2020 120,00 € voor deeltijds en voltijds

2021 132,00 € voor deeltijds en voltijds
vanaf 2022 132,00 € voor deeltijds en voltijds

vanaf 2022
Referteperiode 01.07 - 30.06
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